


INTRODUKTION ™

- Fodboldklub i Odense, med stor
fanbase.

- Veerdier: faellesskab,
professionalisme, neerhed, at skabe
oplevelser bade pé& og uden for

banen, og at arbejde for noget.

- Kommunikation er vigtig for at
engagere fans og
samarbejdspartnere.




Baggrund

Kasper er feerdiguddannet multimediedesigner og har
god erfaring med grafik og videoproduktion fra tidligere
arbejde. Han har en szerlig evne til at omsaette idéer til
visuelt indhold, der bdde engagerer fans og styrker
klubbens brand.

Under sin uddannelse var han i praktik hos en
sportsklub, hvor han fik veerdifuld erfaring med at
samarbejde pé tvaers af faggrupper og navigere i en
dynamisk arbejdsdag med mange forskellige opgaver.
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Kasper Sgndergaard Motivation

« At skabe visuelt stzerkt indhold, der formidler OB’s

“Mit arbejde kraever, at jeg kan reagere vaerdier og engagerer fans.
hurtigt og skabe content pé farten.” + At arbejde i et kreativt miljg, hvor han bade kan
producere video, foto og grafisk materiale.

» At vaere en central del af klubbens identitet og
kommunikation.

Alder: 28 ar

Udfordringer

Odense, Danmark
* Hurtige andringer i planerne ggr det sveert at lave

langsigtede contentstrategier.
Ken: Mand « Begraenset tid til fordybelse i kreative projekter pga.
mange samtidige opgaver.

Uddannelse: Multimediedesign

o

Job: Video & Content Producer Mal

00000

+ At skabe engagerende indhold, der bade styrker OB’s
brand og skaber vaerdi for klubbens fans.

Personlighedstraek

Kreativitet

Proaktivitet

Fleksibilitet

Samarbejdsevne

Detal'leorienteret

Effektiv

Kernekompetencer

Videoproduktion
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Fotografi
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Grafik

Contentstrategi og planlaegning

Brand- & kommunikationsforstdelse

Samarbejde

Veerktgjer
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FA\ Adobe

Bruges ftil produktion af
content.

AVA

B Trello

Bruges fil planleegning og
organisering af opgaver
pd tvees af teamet.
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@ Notion

Bruges til at holde styr
pd egne opgaver.




GODE RAD

- Engagér dig ud over undervisningen - opsog
projekter, (frivilligt) arbejde og aktiviteter, der
kan styrke dine feerdigheder.

- Opbyg en portfolio - dokumentér dine
kompetencer med konkrete produktioner, sa
arbejdsgivere kan se, hvad du kan i praksis.

- Se praktik som et springbraet - brug
praktiktiden til at gere dig uundveerlig og vise
dit veerd; det kan fore ftil fastansaettelse.

- Med nye udfordringer med en positiv tilgang -
veer dben overfor opgaver, du ikke har provet
for, og se dem som en chance for leering.




